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Jogszabalyok

A munkaterv §sszeallitdsanal az alabbi jogi szabalyozdkat vettik figyelembe:

Torvények:
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél

Kormanyrendeletek:

326/2013 (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kozal-
kalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol. (tobbszor modositott)

Miniszteri rendeletek:

11/2019. (VII. 3.) EMMI rendelet a 2019/2020. tanév

rendjérél 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

32/2012. (X.8.) EMMI rendelete a Sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai nevelésének
¢s a Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol


http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=139880.226437

Az intézményi mlkodés feltételei

Helyzetelemzés

Somogy megyében, Marcali jarasban, a Sidofoki Tankeriileti Kézpont fenntartasdban mitkddik
a Marcali Hétszinvirag Altalanos Iskola, Egységes Modszertani Intézmény, Marcali, Pet6fi
utca 36. alatt. Intézményiink 60 éves multra tekint vissza. Altalanos Iskola kisegité tagozata-
ként kezdte meg miikodését, 1979.szeptember 1-jén, a jelenlegi épuletiinkben, 6nall6 intéz-
ményként a Marcali Kisegité Iskola néven. A nevelStestiilet dontése alapjan Hétszinvirag
Altalanos Iskola elnevezést 1995-ben kapta.

A Marcali kistérségre, ahonnan a tanuloink érkeznek jellemzé a magas munkanélkiiliség, az
alulképzettség. A tanuldink tobbségének csaladjaban a sziilok munkanélkiiliek, alkalmi vagy
kozmunkabol, segélybdl €élnek. A tobb generaciora kiterjedé munkanélkiiliség szinte kilatasta-
lanna teszi a tanuldk jovOképét, mivel a megfelelé csaladi hattér sem biztositott. Epp ezért
még kiemeltebb szerep jut intézményiinknek a tanulok tanulasi folyamataban, a tarsadalmi
szocializacid, a munka vildgaba valo elhelyezkedés és bent maradas segitéseben.
Intézményiink tanuldinak 80 %-a a cigany népesseéghez tartozik. A csaladok mélyen a Iétmi-
nimum alatt élnek, dontd tobbségiikben mindkét sziild munkanélkiili, jellemz6 az elszegénye-
dés. Magas a csaladokban a gyermeklétszam. A nyilvantartott veszélyeztetett és hatranyos
helyzetii tanulok ardnya magas intézményiinkben.

Minden tanulonk a Szakértdi Bizottsag javaslata alapjan keriil az intézménybe. Bemenetsza-
balyozott intézmeny vagyunk.

Tanuloink elsésorban enyhe értelmi fogyatékosok, de kevert specifikus fejlodési zavarral,
figyelem zavarral, magatartas zavarral is ellatunk tanuldkat, illetve a kdzépsalyosan értelmi
fogyatékos tanulok csoportja van még jelen az intézményen belul akik egész napos oktatasban
részesulnek. A gyerekek tobbsége, kb 70 %-a, a varos kornyéki telepiilésekrdl jar be busszal.
intézményunkben.

A kezdetben 3 tanulocsoporttal miikodd iskola tobbéves fejlesztdmunka, boviilés utan érte

el mai miikddési formajat.

Intézményiinkben &ltalanos iskolai, készségfejlesztd iskolai és utazd gyogypedagogiai felada-
tokat is ellato intézményegység miikodik.

A 2019/2020-as tanévben 8 tanulécsoportunk indul. A tanulasban akadalyozott tagozaton is
jellemz6 Osszevont osztaly. Itt 2 csoport indult igy. Az értelmileg akadalyozott tagozaton 6s--

szevont osztalyok jellemzdek.



A tantestiilet tagjai folyamatosan képzik magukat, iskolarendszerli képzések mellett foként
palyazati forrasbol finanszirozott tovabbképzéseken gyarapitottak/gyarapitjak tudasukat. En-
nek koszonhetden, és az intézményvezetés elvardsanak megfeleld szinten alkalmazzak a leg-

Ujabb modszereket és eszkdzoket.

Targyi feltételek:
Véltozasok a targyi feltételekben:

Az emeleti tantermek le vannak zarva, mert életveszélyessé valt a tet6. Az osztalyok elhelye-
zését atmenetileg megoldottuk, egy osztalynak a technika termet rendeztiik be, egy osztaly a
kdnyvtéarba ker(lt és egy osztély a tornaterembe.

Jelenleg a testnevelés orak megtartasanak rossz id6 esetén semmi alternativaja nincs.

A kovetkezo tanévre nem megoldott a tornaterem kérdése, az elmilt évben majus 10-ig
az onkormanyzat a volt kollégium épuleteben egy helyiseéget rendelkezésre bocsatott,
ahol az 6szi, téli és tavaszi idészak alatt a testnevelés orak 70%-at, még ha nem is idealis,
de fedett helyen tudtuk megtartani.

A jovo tanévre ez a lehetoség nem all mar fenn, igy a kovetkez6 évben, a kozelben sziik-
ségunk lesz egy Ures helyiségre, ahol a testnevelés 6rakat megtarthatjuk. Egy viszonylag
nagyobb méretii, akar iires tanterem (eszkozeink vannak) is megfelel6 lenne szamunkra,
nem kell tornateremnek lennie.

A tet6 feltjitasa jelenleg elodazhatatlan, fontos feladat. Bizunk benne, hogy a felujitas 2. ite-
me, amelyhez rendelkeziink tervrajzzal, esetleg kis modositasokkal megvalosulhat.

Sziik6sen vagyunk, nincs a pedagdgusoknak helye, mert az emeleti részen a folyoso végén
van a neveldi szoba, jelenleg megkdzelithetetlen, raadasul most raktarként funkcional. Emiatt
az aulaban vagy a levalasztott tornaterem masik felében tudtak/tudnak esetleg dolgozni, fo-
lyamatos jarkalas mellett. Egyéb foglalkozasoknak is ezek a helyiségek a helyszinei, igy be-
hatarolt mikor lehet ott dolgozni. Emiatt Gjabb osztalyt sem tudunk inditani, bizonyos oszta-
lyok létszamat sem tudjuk emelni, igy nem is biztos, hogy fel tudunk venni minden hozzank
iranyitott tanulét. Mindez fligg az osztalyok létszamatdl is.

Tovabba fontos lenne, hogy az elkdvetkezokben sor keriilhet az ajtok, ablakok festésére is,
mert a fabol késziilt nyilaszarok jobban ki vannak téve az iddjarasnak.

Kiilsé fa nyilaszarék festése: az iddjaras mar kikezdte a fa nyilaszarokat, pereg le a festék,

mar a fat nem védi semmi, tonkre mennek, ha a kozeljovoben nem torténik meg a festés.



Fontos lenne a belsd festés az aluldban, a mellékhelyiségekben is szilkséges lenne. Evek 6ta
nem tortént meg a javitgatason Kivill mas —amely els6sorban a villanykapcsolok és az ajtok
melletti részeket érintette.

Kiils6 kazanhaz épiilete is rossz allapotban van, a vakolat pereg le a falrdl, bedzik és emiatt
ott a falak sincsenek jo allapotban. Raadasul ott abban az épiiletrészben van a keramia miihe-
lylink az égetd kemencével.

Kdzéptava: aula festése, régi épiletrész ajtok, ablakok cseréje.

Az atadas, 2006 Ota nem tortént festés az aulaban.

Az éplleten bellll a régi ajtok, ablakok ténkre mentek, az ablakokon beftj a szél, emiatt szik-
séges lenne a csere, amelyik mar nem javithat6, a tébbi ajté vagy ablak javitasa, majd festése.
(Bér amilyen allapotban van némelyik ablak, ajto, koltséghatékonyabb lenne a csere, mint a
felujités, mert kellene hozza, asztalos és festd is). A régi ablakok mellett beazik a fal, be-
nyomja a sz¢€l, az ajtok is elvetemedtek, helyenként ki is tort belle egy darab. Szigetelés mi-

att is fontos lenne.

Személyi feltételek:

Pedagdgus

A 2019/2020-as tanévben szakos ellatottsagunk nem lesz teljes. Az intézményben a neveld-
oktaté munkat a Nemzeti K6znevelési Torvényben meghatarozott képesitéssel rendelkez6
pedagdgusok végzik, egy kivetellel.

A pedagdguslétszam az intézményben: jelenleg 20 pedagdgussal kezdjiuk meg a tanévet.

A hianyzo éraszamokat nyugdijas kollégak bevonasaval, illetve taléraval megprobaljuk meg-
oldani.

Az utaz6 gyogypedagogusi haldzat kialakitasa foallasu pedagogusokkal hullamzéan alakult az
évek soran. Jelenleg az iskolai feladatok (logopédiai) zavartalan ellatasaba be kell segitenie az
utaz6 intézményegységben dolgozo kollégandnek, igy ott a feladatellatasba megbizassal sziik-
séges kollégakat bevonni.

A létszam hidny miatt a tovabbiakban is ugyanagy, mint eddig nagyobb aranyban tuléraban
tudjuk ebben az évben is ellatni az utaz6 gydgypedagogiai feladatokat. Jelenleg az ellatando
tanuld létszdm majdnem ugyanannyi, mint év végén, és az intézmények eldrejelzése alapjan

varhatoan év kozben még emelkedni is fog a folyamatban 1évo felterjesztések miatt.



Gybgypedagdgiai asszisztens és egyéb feladatok

A 326/2013. (VI1I1. 30.) Korm. rendelet 4. melléklete alapjan, a tanulasban akadalyozott tanu-
16ink mellé, 2 és fél, az értelmileg akadalyozott tanuldink mellé tovabbi 3 {6 asszisztens al-
kalmazasa szikséges a jelenlegi létszamunk figyelembevételével.

A rendszergazdai feladatok ellatdsat megbizas keretében alkalmaztunk informatikust, ebben a

tanévben is sziikségiink van a munkajara.

Létszamunk

2018/2019 2019/2020
Gyogypedagdgus 20+ 1 6raado (nyelv) 20
Utazé gyogypedagogiai | 1 1
ellatasban
Gyogypedagogiai  asszisz- | 3,5 55
tens
Iskolatitkar 1 1
Porta, adminisztrativ fel- | 0,5 0,5
adatok ellatasa
Takaritono 1,5 15
Karbantarto nem betoltott 0,5 (folyamatban)

Tanulok, tanak, értak, egyéb — tablazat

Osztaly Létszam 2H 3H Bejaro
6

2. 6 0 2 4
3. 3 0 0 3
4. 7 2 2 6
5. 7 1 3 7
6. 8 2 2 6
7 7 1 3 3
8. 0. 6 0 4 5
Eatal 6 1 1 5
Eata2 7 1 1 5
Készségf. 6 0 3 6
Osszesen: 64 8 21 50




Tovabbtanulas
A szervezett belso tovabbképzések korébe tartoznak a hdzi bemutatd orak, nyilt 6rak, az isko-

lai munkakozdsségi foglalkozasok es a palyazatok korében megvaldsuld tovabbképzések,
mithelymunkak.

A beiskolazasi terv (Isd. mellékletek) dsszeallitasakor igyeksziink figyelembe venni intézmé-
nyunk szakember-igényét, a hianyszakokra jelentkez6 kollégak tamogatasat és a Nktv. képesi-
tési és alkalmazasi kovetelményeit.

Osztalyfonokok a tanévben:

Osztaly Osztalyfonok/team Létszam

2-3. osztély Balézs Livia 10
Csobod Boglarka

4.0. Maélovicsné Toth Alexandra 7
Fejes Evelin

5. 0. Gabb Janosné 7
Csondor Katalin

6. 0. Veiszné Horvath Erika 8
Miseta Vera

7-8. 0. Kovacs Andrea 13
Tolnai Krisztina

Eatal. Bojtorné Kiraly Marta 7
Tothné Kirdly Anita

Eata 2 Angyanné Kesztyis Andrea 7
Baan Janosné

Készségfejleszté | Bekk Judit 6

9. évfolyam Csordasné Katona Edina

Megbizasok:

Igazgatohelyettes: Baan Janosné

Munkakézésségvezeték, DOK segité pedagdgus az intézményben:

MUNKAKOZOSSEG MUNKAKOZOSSEG VEZETO

Tanuldsban akadalyozott osztalyokban |Balézs Livia
tanitok munkakdzdssége

Ertelmileg akadalyozott osztalyokban tani- |Baan Janosné
tok munkakdzossége

Utaz6 gyogypedagdgiai intézményegyseg Gabb Janosné

Didkonkormanyzatot segité pedagégus Géjer Tamas




Egyéb megbizatasok:

Szakszervezeti bizalmi Gabb Janosné
Tankonyvfelelos Gabb Janosné
Kozalkalmazotti tanacs vezetéje Tolnai Krisztina

Tiiz-és balesetvédelmi, munkavédelmi felelos | (megbizassal)

Az oktato- és nevelémunka céljai és feladatai az Gj tanévre

A pedag6giai programban megfogalmazott célok és feladatok kozil az idei tanévben is

meg-hatarozonak tartjuk:
Dokumentumaink (tanmenet, EFT és egyéb a pedagdgiai munka anyagai) pontos
1d6-ben torténd elkészitése, leadasa, a modositasok jelolése.
A Bazisintézményi miikodés folytatasa, elsdsorban kihelyezett és online formaban.
Célunk: nyitott intézménykeént a térségben, esetleg tavolabb a kidolgozott J6
gyakorla-taink megismertetése, bemutatasa.
Megujitjuk a tevékenység kdzponta modszereink gyakorlatat. Segitségevel az alap-
készségek és a tanuldi 6nallosag - a tanulas és munkavégzés sorén - hatékony
megala-pozasat, kialakitasat helyezziik elotérbe.

Realis 6nismeret, dnbizalom, dnelfogadas erdsitése a tanuldknal.
A tanulok kommunikéacios képességeinek sokoldalu fejlesztése. Beszédfejlesztés: a he-
lyes, kulturalt, valasztékos kifejezoképesség Kialakitasara torekvés.
Az egesz szemelyiség sokoldalu fejlesztése. A tehetséges tanulok fejlesztése, képesse-
geik, készségeik kibontakoztatasa. Lehetdség teremtése tehetségiik bemutatasara.
(ver-senyek, bemutatok, palyazatokon vald részvétellel. . ..stb)
A lemaradd, tobbféle sériiléssel, szocialis hatrannyal kiizd6 tanulok felzarkoztatasa,
egyéni banasmaod alkalmazésa.
A pélyazatbol es egyéb tamogatott pedagdgus tovabbképzések iranya: tobbféle
terdpi-as végzettség megszerzése, segitségevel szolgaltatasi kindlatunk bévitése.
Magatartas zavarral kiizd6 tanulokkal kapcsolatos banasmodunk gyakorlatanak kiala-
kitasa. ( Pl. programot atvenni és adaptalni vagy kidolgozni ezen tanulok megsegitése
érdekében. Olyan gyakorlatot folytatni, amivel megeldzheto a rendbontés.)
Csatlakozunk a kovetkezo témahetekhez: Fenntarthatosagi témahét és pénz hét.

Csatlakozunk a Vilag legnagyobb tanorajahoz, helyi sajatossagaink figyelembe véte-
lével valositjuk meg.

Fontosabb nevelési célkitiizéseink:

A tanuloi szabadid6s tevékenységek értelmes eltdltése igényének tovabbi alakitasa.
Az iranyitott szabadidds tevékenységek segitségével a tanulok hasznos id6toltésre
nevelé-se. Tomegsport, kdzlekedésre nevelés az eddigi gyakorlatunk szerint.
Téaborozas és a kilonféle kulturalis foglalkozasok/szinhaz szervezése anyagi
lehetdségeink fliggvé-nyeben.

Igény kialakitasa a testi és lelki egészség megorzése érdekében (egészségre karos ha-
tasok kisziirése, helyes életmdd kialakitasanak megalapozasa). Onismeret, énkép — au-
tondm személyiség kialakitasa a tarsadalomba valo integracié eldsegitése érdekében.
A kornyezettudatos magatartas kialakitasa. A kdrnyezet értékeinek megismerése,
megbecsulése, védelme. Szemléletformalas a lakGhely és tagabb lakokornyezet (me-
gye) megismertetése, megdvasa, és megbecsilése vonatkozasaban. A
hulladékgytijtési akciok szorgalmazasa, folytatisa a DOK aktiv kozremiikddésével.
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A tanulok egymas kozotti verbalis és fizikai er6szakos megnyilvanuldsainak vissza-
szoritasa, megel6zése. Elvaras a Hazirendben megfogalmazott magatartas kialakitasa,
megerdsitése, a magatartasi problémak megeldzésének elotérbe helyezése.

A csaladdal val6 kapcsolattartas erdsitése, megfelelé kommunikécios csatornak
Kiépi-tése, konstruktiv egyiittmiikodés elésegitése.
Kommunikacios és érzelmi nevelés eldtérbe helyezése: Erzelmi intelligencia fejleszté-
se mesékkel, révid, tanulsagos torténetek hallgatdsa/megtekintése és elemzése altal.
Pélyaorientacio keretében lehetdségeket biztositunk a szakmak, foglalkozasok megis-
merésére, az egyéni képességek kibontakoztatasara, megfeleld életpalya kivalasztasa-

ra.

Alkalmazhaté tudas megszerzésére sztdnzés — motivacio, differencialas

(élményszerli tapasztalatokra €piilé ismeretszerzeés, infokommunikacios eszk6zok).
A gyermek testi és lelki fejlodése szakaszainak ismerete és figyelembe vétele.

Az elvart, az elfogadott kdz6sségi normakhoz igazodd, helyes magatartasi, viselkedési

szokasok kialakitasa, els6sorban a pedagdgusok személyes példamutatasanak kozveti-

tésével: kozos szabalyok meghozatala, a szabalyok betartatasa, elsésorban a gyakorol-

tatas eszkdzével (Iskolai-, osztaly-, csoport szabalyok, hazirend)

Tervezett tevekenységek

Palyazataink adta feladatok:

Palyazat megnevezése Allapot
TAMOP 3.1.4.C fenntartas alatt
TAMOP 3.1.7 lezarult
TAMOP 3.4.2 fenntartas alatt

Oktatasi Hivatal Bazisintézménye

fenntartas alatt

Kiemelt nevelotestiileti feladatok- belso ellenorzés

Tevekenység Felelos Hataridé Ellenorzi Indikator
Tanmenetek, (te- | pedagdgusok 2019. szeptem- | mk. vezeték, dokumentumellen6rzés
matikus tervek), ber 15. intézményvezetd

készitése.

Egyéni fejlesztési | pedagdgusok 2019. szeptem- | mk. vezetok, dokumentumellenérzés
tervek, foglalko- ber 30. intézményvezetd

zastervek elkészi-

tése

A sziilékkel valo sziil6i kapcsolattarto, folyamatos intézményvezetd meghivok, feljegyzé-
kdzvetlen kapcso- | osztalyfonokok, peda- helyettes sek, beszamolok
lattartas meger6si- | gogusok

tése, bevonasuk az

intézmény életébe.

Munkatervek elké- | mk. vezet6k, a vallat 2019. szeptem- | intézményvezet6, | dokumentumellendrzes

szitése az elfoga-

feladatok felel6sei

ber 15.
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dott iskolai mun-
katerv figyelembe
vételével

A veszélyeztetett | osztalyfonokok folyamatos intézményvezeto dokumentumellenérzés,
és hatranyos hely- beszamoltatas
zetli tanulok foko-
zott figyelemmel
kisérése. A gyvk
kedvezmények
nyilvantartasa.
A tanuloi ellenér- | tantestilet tagjai nevelési érte- munkakdzdsseg- dokumentumellendrzés,
zés, ertékelés gya- kezlet vezetOk beszdmoltatas
korlatanak vizsga- intézményvezeto
lata.
A kiemelkedo tel- | neveldtestulet folyamatos intézményvezetd atadott jutalmak
jesitményt elérd karacsonykor,
tanulok kozosség év felnéttje és
el6tti mélto elis- didkja dij at-
merése az iskolai adasa —
kozosség elott. felkerlinek az

Ev felnéttje és

didkja fara
Az iskola tanuldi- | DOK segitd pedagdogus- | iskolagyiilés — | intézményvezetd beszamoltatas
nak tajékoztatasa, | nevel6testiilet igéeny szerint,
informacidcseréje DOK (ilés —
az iskolai életrol munkaterv sze-
iskolagytiilések rint
keretében, DOK
ulések alkalmaval.
A diakjogok és DOK folyamatos intézményvezetd, | beszamoltatas
kotelességek isko- DOK segitd peda-
lai érvényesulését, gogus
a diakok iskolai
¢letrol kialakitott
véleményét, javas-
latait folyamatosan
meghallgatjuk és
kezeljuk.
Az intézmény kel- | pedagdgusok, asszisz- folyamatos munkak0zdsség tajékozodas
lemes légkorét a tensek vezetok
tantermek, folyo-
sok iskolai dekoréa-
laséval, tisztantar-
tasaval biztositjuk.
Az iskolai falidj- | osztalyfonokok, kijelolt | folyamatos munkakdzosseg bejaras
sdgok, paravanok | osztalyok, asszisztensek vezetok

dekoréldsa. A kial-
litds anyagét az
aktualis téméaknak
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megfeleléen a fele-
16s0k elkészitik.
Az osztalyfalidjsa-
gok rendszeres
dekorécidja az
évszakokhoz, tan-
anyaghoz kotodik,
illetve az osztaly
életével kapcsola-
tos eseményeket
mutatjak be.

Kulturalis rendez-
vények latogatésa-
val, szinhaz, hang-
verseny, szinhazla-
togatas szervezés-
ével, mizeumok,
tarlatok, kiallita-
sok, megtekintésé-
vel az ismeretek
1skolan kivuli bo-
vitése.

pedagogusok

folyamatos

intézményvezetd

féléves beszamoldk

Tanulmanyi kiran-
dulasok szervezés-
ével az iskolan
kivali ismeretszer-
Zés biztositasa.

osztalyfonokok

2020. marcius
vége

munkak6zdsség-
vezetok

kirandulasi terv, Utvo-
nalterv leadasa

Versenyekre felké-
szités: komplex
(tanak, éata) és
Gyodngyhalasz

Kovacs Andrea és fel-
sOs pedagogusok
Angyanné Kesztyis
Andrea, Bekk Judit és a
csoportokban dolgozo
pedagdgusok

folyamatos

munkak6zdsség
vezetok

programterv és besza-
molo

Tanéari Ugyelet és
Kisérés megszer-
vezése

munkak6zosségvezetok

szeptember 3.

intézményvezeto
helyettes

ugyeleti rend

A nyolcadik oszta-
lyos sziilok és ta-
nulok folyamatos
tajékoztatasa a
kozepiskolai beis-
kolazéssal kapcso-
latban.

osztalyfonok

I. félévben fo-
lyamatos

intézményvezeto
helyettes

beszamoltatas

Takaritasi akcio
szervezése az ed-
digi programunk-
nak megfelelden,
csatlakozas a tele-
pllési vagy orsza-
gos akcidkhoz.

pedagogusok, DOK

Osszel és ta-
vasszal

munkak0zdsség-
vezetok

beszamoltatas
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Tanulok fizikai testneveld 2020. majus intézményvezetd dokumentumellen6rzés
allapotat felmér6 helyettes
vizsgalat.

Munkak0z0sségi programok, ellenérzési teriiletek

A munkakozdsségek programjait és feladatokat, a munkakdzdsségek altal 6sszeéllitott mun-
katervek az ellendrzési teriileteket az ellendrzési terv és az iskolai munkaterv részét képezé

havi program tartalmazza.

A nevelétestiilettel kapcsolatos feladatok, tevékenységek:

A tanév egészét athatd feladatunk az onértékelési folyamat folytatasa. Az érintett peda-
gogusok felkészilése a portfolio elkészitésére, feltdltésére, —segitség nydjtas. A mindsité-
sek zavartalan lebonyolitasa.
A neveldtestiilet feladata:
o Az érintett pedagogusoknak:
) felkésziilés a pedagdgusmindsitésekre
A portfoliok elkészitése, feltdltése
o A Hazirend betartasa és kdvetkezetes betartatasa
o Személyes peldamutatas - a tandrai feladatok maradéktalan teljesitése, a tan-
oran kivali iskolai programokban valo részvetellel, a munkakdréhez tartozo ti-
toktartasi kotelezettség megtartasa.
o A pontos, naprakész adminisztracios munka.
o A vezetokkel, kollégakkal és a sziilokkel vald korrekt egylittmiikodés.
Torekedni kell az iskolai DOK tagjainak és a sziildi kozosségnek az intézményi célok és fel-
adatok megvaldsitasaba partnerként, érdemi sullyal torténé bevonasara.
Az intézményvezetd a kiemelten fontos teriileteken (kezdd évfolyamok, uj kollégak, gyakor-
nokokat segiti a mentor kolléga) a nevel6-oktaté munka rendszeres ellendrzését és értékelését
folyamatosan kell végeznie, amely a munkakz6sség-vezeték aktiv ellenérzé tevékenységével

egészul ki.
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Ertekezleteink, munkamegbeszéléseink

A feladatokra koncentréltan, a problémaék tisztazasat, a munka értékelését, a kdlcsonos tajé-
koztatést és a belsd tovabbképzést szolgaljak.

NEVELOTESTULETI ERTEKEZLETEK

Felelos

Tanévnyito ér-

Tanévet elokészitd szervezési

2019. augusztus

tagintézmény-

tekezlet feladatok megbeszélése, munka- | 29. 10 6ra vezetd

tervi kérdések. A tanév rendjének

ismertetése.
Nevel6testiileti | Aktualitasok, tovabbképzés, aktualisan az intézményvezets-
értekezlet szakmai nap, az eltelt id9szak adott hénap havi | helyettes, mun-

értékelése terve tartalmazza | kakdzosség-

vezetok

Osztalyozo érte- | A tanulmanyi- magatartas és 2020. januar Intézményvezeto-
kezlet szorgalmi helyzet elemzése, érte- helyettes

kelése 2020. junius 15.

- a 8. osztalyosok beiskolazasi aktudlisan az

tapasztalatai - osztalyfonokok- adott honap havi

lemorzsolodas terve tartalmazza
Félévi és tanév- | A 2019/2020-es tanév értékelese, | 2020.januar intézményvezetd
zaro értekezlet | elemzese. 24+15 napon be-

- a beszamol¢ vitaja, javaslatok, lal

Kiegészités 2020.juanius

15+15 napon be-
1l
MUNKAERTEKEZLETEK

Tantestileti Aktudlis feladatok megbeszélése, | kéthetente intézmény-

munkaértekezlet

egyeztetése

aktualisan az
adott honap havi
terve tartalmazza

vezetd, munka-
kozosség vezetok

Munkakdzosségi
megbeszélések

Aktudlis feladatok a munkaterv-
ben foglaltak alapjan

aktualisan az
adott hdnap havi
terve tartalmazza

mk. vezetok

A tanév helyi rendje:

A tanitasi év elsé tanitasi napja: 2019. szeptember 2. (hétfd) utolsé tanitasi napja: 2020. junius 15.

(hétfd). A tanitasi napok szama az altalanos iskolaban 180 (szaznyolcvan) nap.

A tanitasi év els6 féléve 2020. januar 24-ig tart. Az iskolak 2020. januér 31-ig értesitik ki a
tanuldkat, kiskora tanuld esetén a sziiloket az elsé félévben elért tanulmanyi eredményekrol.
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A tanitasi sziinetek

Az 6szi sziinet 2019. oktober 28-t61 2019. oktdber 31-ig tart. A sziinet eldtti utolso ta-
nitasi nap 2019. oktober 25. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2019. november
4. (hétfo).

A téli szlinet 2019. december 23-t6l 2020. januar 3-ig tart. A sziinet el6tti utolso tani-
tasi nap 2019. december 20. (péntek), a sziinet utani els6 tanitasi nap 2020. januar 6.
(hétfo).

A tavaszi sztinet 2020. aprilis 9-t61 2020. aprilis 14-ig tart. A sziinet el6tti utolsé
tani-tasi nap 2020. aprilis 8. (szerda), a sziinet utani els6 tanitasi nap 2020. aprilis 15.
(szerda).

Intézményiinkben a sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2020. aprilis 9. (csiitortok), a
sziinet utani elsé tanitasi nap 2020. aprilis 20. (hétfo).

A szorgalmi id6ben a nevelGtestiilet dontése alapjan hat tanitas nélkili napot szerveziink:

ebbdl egy naprol az iskolai didkdnkormanyzat jogosult donteni, egy tanitas nélkiili
munkanap pedig kizarolag palyaorientécios celra hasznalhato fel.

A témahetek megszervezése

9. § (1) A nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a koznevelési intézmények névhasz-
nalatarol sz6l6 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: miniszteri rendelet) 7. §
(4) bekezdése szerinti projektoktatdst lehetévé tevé témaheteket a tanitasi évben az oktatasért
felelos miniszter az alabbi id6pontok szerint hirdeti meg, és amelyekhez csatlakozunk:

a) ,,Pénz7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2020. marcius 2-6. kdzott,

b) Fenntarthatosagi Témahét 2020. aprilis 20-24. kozott.

Téma Idépont Felelés

1 | Gyermeknap — DOK nap | 2020. majus vége-jlnius eleje. | DOK segitd felnétt

2 | Szakmai nap 2019. december 14,

3 | Tanulmanyi kirdndulasok | 2020. majus, janius teamek

4 | Nevelési értekezlet-vagy a neveldtestiilet altal meghata- intézményvezetd, intézményve-
tantestileti kirandulas, rozott idépontban zet6-helyettes

5 | Miivészeti Fesztival egyeztetés alatt Adott hénap haviterve tartal-
40 éves jubileumhoz kap- mazza
csolodva

6. | Palyaorientacids nap 2019. december 7. Adott honap haviterve tartal-

mazza

A tanitas nélkiili munkanapon sziildi igény esetén ellatjuk a gyermek vagy kiskoriu tanulé fel-

Ugyeletét.
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Rendezvények, megemlékezések, tinnepek:

Unnepélyes tanévnyitd 2019. szeptember 2. 7-8.0. teamek
9 drakor

Oktober 6. Megemlékezés 2019. oktober 7. osztalykeretben

az aradi vértanukrol

Oktober 23. megemlékezés | 2019. oktober 22. 6. 0. és DOK

az 1956-os forradalomrél

Pélyaorientacios nap

2019. december 7.

Fejes Evelin, Miseta Vera, Csor-
dasné Katona Edina

Mikulas

2019. december 6.

DOK

Karacsony

2019. december 20.

5.0.

Magyar Kultira Napja

2020. januar 22.

Gajer Tamas

A kommunista és egyéb 2020. februar 25. 7-8.0.

diktaturak aldozatai emlék-

nap

Farsang 2020. februér 2-3.0. 4. 0.
Megemlékezes az 1848/49- | 2020. mércius 13. Készségfejlesztd

es forradalom és szabadsag-
harcrol

Husvét 2020. aprilis 9.? Eatal. Eata2 és DOK
A holokauszt aldozatai em- | 2020. aprilis 16. ?

Iéknapjat

Szavaldverseny/Versmondd | 2020. februar 23-ig | Bekk Judit

verseny Keszthely

Hazi Szépird verseny

2020. tavasz

Kovacs Andrea

Komplex tanulmanyi ver-
senyre felkészités és részve-
tel

2020. aprilis 1
Nagybajom

Veiszné Horvath Erika
Miseta Vera

Kovacs Andrea

Tolnai Krisztina

Koncz Dezsd Orszagos ta-
nulmanyi verseny-

2020. aprilis 1-7
Barcs

Angyanné Kesztyis Andrea

Pénz 7

2020. mércius 2-6.

teamek

Orszagos Haztartastan ver-
seny

Bekk Judit

Sziil6i munkakozosséget folyamatos Bojtorné Kiraly Marta
segitd pedagogus
DOK rendezvények, prog- | folyamatos Gajer Tamas

ramok

Fenntarthatosagra nevelés
programjai

munkaterv szerint

Fenntarthatosagi nevelési munka-
csoport (Miseta Vera, Csondor Ka-
talin, Bojtorné Kiraly Marta)

Nemzeti Osszetartozas Nap-
ja

2020. janius 04.

5.0.
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Ballagas 7-8. 0.

Tanévzard Unnepély 2020. Jnius 19. 2-3.0.

Nyilt napok, 6rak tanév soran 1-2 alka- | Karacsony, Husvét és minden nem-
lommal zeti Unnepek

Anyék napja 2020. majus els6 teamek
vasarnapja

Névnapok, szuletésnapok

anyak napja folyamatos teamek

FELADATOK VALLALASA

Egyéni megbizasok, feladatvallalasok:

Feladat Pedagogus

Gyermekvedelem osztalyfonokok

DOK

Gajer Tamas

Fenntarthatosagra nevelés, egészségnevelés

és iskolakert munkacsoportja

Miseta Veronika
Bojtorné Kiraly Marta

CsOndor Katalin

Belsé Onértékelési mcs

Gabb Janosné

Angyanné Kesztyiis Andrea
Baan Janosné

Bojtorné Kiraly Marta

Balazs Livia

Weboldal toltése

Fejes Evelin

Mivészeti fesztival

Egyeztetés utan jeldlink meg felelést

Témahetek (kornyezetvédelmi és pénz)

Fenntarthatosagra nevelés, egészségnevelés

és iskolakert munkacsoportja
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Szertar felelésok:

Tanszer Fisli F.

Szamitogép eszkdzok és terem |Fejes Evelin

Konyha, technika terem Fisli Franciska

Jaték szertér Bogdan Anita

Az atadas okan a leltarozasra felkésziiliink, egyeztetett idépontban a leltarozast
elvégez-zik.

Felelds: intézmény-vezeto

Délutani foglalkozasok-tandran kiviili tevekenységeink:

Valamennyi csoportunknak a tantargyi felkészités (tanora) mellett az egész napos benntartoz-
kodast tamogato hasznos, fejleszté céli programokat is szerveziink. Illetve valtozatos szabad-
1d6s tevékenységeket biztositunk: jatékos kozlekedésre nevelés, tomegsport, jaték és mese

foglalkozasok.

Nyilt napok, 0rak szervezését a sziiléi igények figyelembe vételével valositjuk meg,

terve-zetten tanévenként 1-2 alkalommal.

Tanulmanyi versenyek, vetélkedok, palyazatok szervezésében fontos, hogy a tanuldk val-

laljak a megmérettetést, tanuljanak meg sportszeriien versenyezni és elismerni masok ered-
ményeit.

Tanitvanyaink rendszeresen részt vesznek rajz-, és képzémiivészeti versenyeken, palyazato-
kon. A palyazati kiirasokat figyeljiik, és a lehetdségrél e-mailes értesitéssel tajékoztatjuk az
iskola pedagdgusait, akik a palyazati kiirasnak megfeleléen a tanulokkal egyiitt dontenek a
bekiildhet6 munkakrol.

Tanuldink hagyomanyosan részt vesznek a teruleti, megyei — és eredményes szereplés esetén
— az orszagos versenyen, melyet SNI tanulék szamara szerveznek.

A tanulasban és értelmileg akadalyozott tanuloknak szervezett orszagos tanulmanyi versenyen
hagyomanyosan részt vesziink, versenykiiras a Kézlonyben is megjelenik, igy az EMMI altal

tamogatott verseny.
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- Atanulasban akadalyozott tanuldk nevelését, oktatasat ellat6 altalanos iskolak
tanuldinak XLI11. ORSZAGOS KOMPLEX TANULMANY| VERSENYE

- XXXIIl. KONCZ DEZSO ORSZAGOS TANULMANYI VERSENY az ér-
telmileg akadalyozott tanulok nevelését, oktatasat ellatd altalanos iskolak didk-

jai szamara
MERES:
Megnevezés Idépont Felelgs
A tanuldk fizikai allapotanak |[2019. tavasza Testneveld tanar

felmérése (NETFITT)

Tajékoztatas

A sziilok tajékoztatasara nagy figyelmet forditunk. Biztositjuk, hogy a sziilok minden olyan
tervrél, intézkedésr6l tudomast szerezzenek, amely gyermekiik iskolai életében fontos. Az
iskolai dokumentumok Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Hazirend, a Pedagogiai Program,
a honlapon olvashaté dokumentumok, valamint betekintésre elérhetdk a titkarsagon is.

A szamukra fontos, érdekes vagy az intézmény életével dsszefliggd hirekr6l a honlapon, tajé-
koztatd korlevélben értesitjiik dket.

A Sziiléi Munkak6zosség a sajat munkarendje szerint iilésezik (kapcsolddva az intézményi
rendezvényekhez) illetve minden olyan esetben, ha a tagok valamelyike kezdeményezi az lés
0sszehivasat.

Felelds: osztalyfonokok/pedagdgusok, a Sziildi kapcsolattartasért felelds.

A rendszeres kapcsolattartas formai:
- Sziildi értekezlet: szeptember, februar, majus

- Fogaddorak: nincs elore kijelolt idopont, lehet elére egyeztetett idépontban, illetve a
nap folyaman a sziil¢ a teambdl valamelyik pedagdgussal tud konzultaIni

- Sziil6i Munkakozosség: Tajékoztatas az iskola oktatasi-nevelési munkajardl, az isko-
lai miikodés feltételeirdl, palyazatokrol, az el6z6 tanév eredményeir6l és aktualitasok-
rol.

Felelds: intézményvezetd, pedagogusok (Az iilések idépontja igazodik az intézményi

programokhoz, illetve barmelyik fél kezdeményezheti)
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A sziilok véleményét, javaslatat minden esetben igyeksziink figyelembe venni.

Felelds: Sziiléi kapcsolattartasért felelds pedagdgus, tagintézmény-vezet

A munkaterv melléklete
Munkakdzdsségek munkaterve
Munkacsoportok munkaterve
DOK éves terve

A Munkatervet folyamatosan kiegésziti a munkakozosségek, a DOK munkaterve, a havi
eseménynaptar és a belsé ellendrzési terv.
Az intézményben dolgozdék munkakdri feladatait munkakori leiras rogziti, melyek meg-

felelnek a bels6 miikodés feltételeit szabalyzé torvények, szabalyzatok rendelkezéseinek.

A munkatervet a nevel6testiilet egyhangu szavazassal elfogadta a 2019. augusztus 29-i

tanév-nyito ertekezleten.

Marcali, 2019. szeptember 13.

Bertokné Vadal Erzsébet

intézményvezeto
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MELLEKLETEK

Munkakdz6sségek munkaterve
DOK munkaterve
Fenntarthatdsagi nevelés munkaterve

. Belso ellen6rzési munkaterv
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