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A tanév mottoja:

wA nehézseg lekiizdesehez kell egy kis ido,
a lehetetlenhez valamivel tobb.”

Hioszi Tatiosz


https://www.citatum.hu/szerzo/Hioszi_Tatiosz
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Jogszabalyok

A munkaterv Osszeallitasanal az alabbi jogi szabalyozokat vettiik figyelembe:

Torvények:
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

Kormanyrendeletek:

326/2013 (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kozal-
kalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol. (tobbszor modositott)

Miniszteri rendeletek:

13/2018. (V1. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rendjérol

20/2012. (VI1I1. 31.) EMMI rendelet

32/2012. (X.8.) EMMI rendelete a Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének és
a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol


http://www.njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=139880.226437

Az intézményi mikodés feltételei
az oktatas targyi és személyi feltételei

Targyi feltételek:
Valtozasok a targyi feltételekben:

A tanév végén az emeleti 3 tantermet, le kellett zarni, mert életveszélyesekké valtak. Ki kellett
pakolni a tantermeket és egyéb tarolo helyiséget a nyar folyaman. El kellett helyezni az oszta-
lyokat. Atmenetileg megoldottuk az elhelyezést, egy osztalynak a technika termet rendeztiik
be, egy osztaly a konyvtarba kertilt és egy osztaly a tornaterembe. A feleslegessé valt butorok
elhelyezését is megoldottuk.

A szintén életveszélyes kapualj feltjitasa folyamatban.

A tet0 felujitasa jelenleg elodazhatatlan, fontos feladatta valt jelen helyzetben.

Bizunk benne, hogy az elkdvetkezOkben sor keriilhet az ajtok, ablakok festésére is, mert a
fabol készilt nyilaszarok jobban ki vannak téve az idéjarasnak, az utcafronti ablakok nagyon
megsinylették az iddjarasi valtozasokat, illetve az udvari ablakokat és ajtokat is hamarosan
cserélni kell, ha nem Kkeriil sor a festésre.

Tovabba a belsd festés az alulaban, a mellékhelyiségekben is sziikséges lenne. Evek 6ta nem
tortént meg a javitgatason —amely elsdsorban a villanykapcsolok és az ajtok melletti részeket
érintette — a tisztasagi festés sem.

Személyi feltételek:
Pedagogus

A 2017/2018-as tanévben szakos ellatottsagunk teljes, az intézményben a neveld-oktaté mun-
kat a Nemzeti Koznevelési Torvényben meghatarozott képesitéssel rendelkezd pedagdgusok
végzik.

A pedagoguslétszam az intézményben: 22 {0, ebbdl jelenleg 20-an kezdjiikk meg a tanévet. A
nyaron egy kollégandnek a munkavégzés helye a székhelyintézmény lett, illetve egy kolléga-
no athelyezését kérte Budapestre.

Végzés hallgatot alkalmazunk - gyogypedagogiai asszisztensként dolgozik - ha januarban
sikeresen allamvizsgazik, akkor a mésodik félévtdl pedagogusként dolgozhat tovabb. O a lo-
gopédiai feladatokbol fog részt vallalni.

Az utazo gyogypedagdgusi haldzat kialakitasa féallasu pedagogusokkal elkezdddott mar ta-
valy. Jelenleg az iskolai feladatok zavartalan ellatasaba segit be egy kolléga, igy a tovabbiak-
ban ugyantgy, mint eddig nagyobb aranyban taloraban latjuk el az utazé gyogypedagdgiai
ellatasban a feladatokat. Jelenleg az ellatandd 1étszam majdnem ugyanannyi, mint év végén,
¢és varhatoan év kozben még emelkedni is fog.

Gyogypedagogiai asszisztens és egyeb feladatok

A Gyesen 1év6 kollégand helyére felvett gyogypedagogiai asszisztens szeptember 1-jén kezd.
Augusztus 27-t6]1 munkéba allt, jelenleg 4 6raban a porta/adminisztrativ és gyogypedagogiai
asszisztens osztott feladatok ellatasara felvett kollégand.

A tavalyi évben heti 4 6raban a rendszergazdai feladatok ellatasat megbizas keretében alkal-
maztunk informatikust, ez az idészak arra volt jo, hogy az osztalyokban és a pedagdgusok



altal hasznalt laptopok miikodéképesek lettek,

lecseréltiik a hasznalhatatlan gépeket. Neki a

nyaron is adodott feladat. A gépeket kellett ujra telepiteni, elvégezni azokat a feladatokat,
amelyek sziikségesek ahhoz, hogy biztonsagosak és hasznalhatok legyenek a szamitogépek.
Kozben uj internet rendszert is kaptunk, ezt a nyaron ki is épitették, azonban ezzel kapcsola-
tosan is adodott plusz feladat. Még mindig nincs mindenhol internet, és emiatt a gépek felké-

szitése sem tortént meg 100%-ban.

Osztalyfonokok a tanévben:

Osztaly Osztalyfonok/team Létszam

1-2. osztaly Balazs Livia 8
Frankoné Buzsaki Eva

3-4.0. Malovicsné Toth Alexandra 9
Fejes Evelin

5.0 Veiszné Horvath Erika 5
Miseta Vera

6-7.0 Kovacs Andrea 10
Tolnai Krisztina

8. Gabb Janosné 9
Csondor Katalin

Eatal. Bojtorné Kiraly Marta 7
Lencsésné Novak Hajnalka

Eata 2 Angyanné Kesztyiis Andrea 6
Baan Janosné

Eata 3. Bekk Judit 6
Csordasné Katona Edina

Megbizasok:

Munkakézésségvezeték, DOK segité pedagbégus az intézményben:

MUNKAKOZOSSEG

MUNKAKOZOSSEG VEZETO

Tanulasban akadalyozott
tanitok munkakozossége

osztalyokban

Mailovicsné Toth Alexandra

Ertelmileg akadalyozott osztilyokban tani-
tok munkakozossége

Baan Janosné

Diakonkormanyzatot segité pedagogus

Géjer Tamas

Egyéb megbizatasok:

Szakszervezeti bizalmi

Gabb Janosné
(Khart Marianna)

Tankonyvfelelds

Gabb Janosné

Kozalkalmazotti tanacs vezetdje

Kozalkalmazotti tanacs tagjai

Tolnai Krisztina
(Boliné Lukacs Katalin
Mihalovics Edit)

Tiz-és balesetvédelmi, munkavédelmi felelos

Lukacs Robert (megbizéssal)




Az oktatd- €s neveldmunka céljai €s feladatai az 0 tanévre

A pedagogiai programban megfogalmazott célok és feladatok koziil az idei tanévben is meg-
hatarozonak tartjuk:

Az oktaté-neveld munkéhoz kapcsolodd dokumentumainkat a megbeszéltek szerint
készitjlik el (tanmenet, EFT) és az elmult évi tapasztalatainkat beépitjiik, eszerint mo-
dositjuk.

A Bazisintézményi miikddés folytatasa, elsdsorban kihelyezett és online formaban.
Célunk: nyitott intézményként a térségben, esetleg tavolabb a kidolgozott J6 gyakorla-
taink megismertetése, bemutatasa.

Megtjitjuk a tevékenység kdzponti modszereink gyakorlatat.

Az alapkészségek ¢€s a tanuldi 6nallosag - a tanulds €s munkavégzés sordn - hatékony
megalapozasat, kialakitasat helyezziik el6térbe.

A tanulok kommunikacios képességeinek sokoldalu fejlesztése. Beszédfejlesztés: a he-
lyes, kulturalt, valasztékos kifejezoképesség kialakitasara torekvés.

Az egész személyiség sokoldalu fejlesztése. A tehetséges tanulok fejlesztése, képessé-
geik, készségeik kibontakoztatdsa. Lehet6ség teremtése tehetségiik bemutatasara. (ver-
senyek, bemutatok, palyazatokon valo részvétellel....stb)

A lemaradd, tobbféle sériiléssel, szocialis hatrannyal kiizdd tanulok felzarkoztatasa,
egyéni banasmod alkalmazésa.

A palyazatbol és egyéb tamogatott pedagdgus tovabbképzések iranya: tobbféle terapi-
as végzettség megszerzése, segitségével szolgaltatasi kindlatunk bovitése.
Csatlakozunk a kovetkezd témahetekhez: Fenntarthatdsagi témahét és pénz hét.
Csatlakozunk a Vilag legnagyobb tandrajahoz, helyi sajatossagaink figyelembe véte-
1ével valdsitjuk meg.

Fontosabb nevelési célkitiizéseink:

A tanuldi szabadidds tevékenységek értelmes eltoltése igényének tovabbi alakitasa. Az
iranyitott szabadidés tevékenységek segitségével a tanulok hasznos id6toltésre nevelé-
se. Tomegsport, kozlekedésre nevelés az eddigi gyakorlatunk szerint. Taborozas és a
kiilonféle kulturalis foglalkozasok/szinhdz szervezése anyagi lehetdségeink fliggve-
nyében.

Igény kialakitasa a testi és lelki egészség megdrzése érdekében (egészségre karos ha-
tasok kisziirése, helyes életmod kialakitasanak megalapozasa). Onismeret, énkép — au-
tonom személyiség kialakitisa a tarsadalomba val6 integracio eldsegitése érdekében.
A kornyezettudatos magatartas kialakitasa. A kornyezet értékeinek megismerése,
megbecsiilése, védelme. Szemléletformalas a lakohely és tagabb lakokornyezet (me-
gye) megismertetése, megovasa, €s megbecsiilése vonatkozasaban. A hulladékgytijtési
akcidk szorgalmazasa, folytatdsa a DOK aktiv kdzremiikodésével.

A tanulok egymas kozotti verbalis és fizikai er6szakos megnyilvanulésainak vissza-
szoritasa, megeldzése. Elvaras a Hazirendben megfogalmazott magatartas kialakitasa,
megerdsitése, a magatartasi problémak megeldzésének eldtérbe helyezése.

A csaladdal valo kapcsolattartas erdsitése, megfelelé kommunikacios csatornak kiépi-
tése, konstruktiv egyiittmiikodés eldsegitése.

Kommunikacios és érzelmi nevelés elétérbe helyezése: Erzelmi intelligencia fejleszté-
se mesékkel, rovid, tanulsagos torténetek hallgatdsa/megtekintése és elemzése altal.



e Palyaorientacio keretében lehetdségeket biztositunk a szakmak, foglalkozasok megis-
merésére, az egyéni képességek kibontakoztatasara, megfeleld életpalya kivalasztasa-

ra.

e Alkalmazhato tudas megszerzésére 0sztonzés — motivacio, differencialas (¢élményszeri

tapasztalatokra épiil6 ismeretszerzés, infokommunikacios eszk6zok).

tervezett tevékenységek

Palyazataink adta feladatok:

Palyazat megnevezése

Allapot

TAMOP 3.1.4.C

fenntartas alatt

TAMOP 3.1.7

fenntartas alatt

TAMOP 3.4.2

fenntartas alatt

Oktatasi Hivatal bazisintézménye

fenntartas alatt

EFOP 3.1.6

augusztusban elindult a megvaldsitasa

Kiemelt nevelotestiileti feladatok

Tevékenység Felelos Hatarido Ellenorzi Indikator
Tanmenetek, (te- pedagdgusok 2018. szeptem- | mk. vezetok, dokumentumellenérzés
matikus tervek), ber 15. tagintézmény ve-

készitése. zetd

Egyéni fejlesztési | pedagdgusok 2018. szeptem- | mk. vezetdk, dokumentumellendrzés

tervek, foglalko-
zastervek elkészi-
tése

ber 30.

tagintézmény ve-
zetd

A sziilokkel valod

kozvetlen kapcso-
lattartds megerdsi-
tése, bevonasuk az
intézmény életébe.

sziil61 kapcsolattarto,
osztalyfénokok, peda-
gbogusok

folyamatos

tagintézmény ve-
zetd

meghivok, feljegyzé-
sek, beszamolok

Munkatervek elké- | mk. vezetdk, a vallat 2018. szeptem- | tagintézmény- dokumentumellendrzés
szitése az elfoga- feladatok feleldsei ber 15. vezeto,

dott iskolai munka-

terv figyelembe

vételével

A veszélyeztetett osztalyfonokok folyamatos tagintézmény- dokumentumellen6rzés,
¢s hatranyos hely- vezetd beszamoltatas

zetll tanulok foko-

zott figyelemmel
kisérése. A gyvk
kedvezmények
nyilvantartasa.




A tanuldi ellenér- | tantestiilet tagjali nevelési érte- munkako6zosség- | dokumentumellenérzés,
z¢€s, értékelés gya- kezlet vezetok beszamoltatas
korlatanak vizsga- tagintézmény-
lata. vezetd
A kiemelkedd tel- | neveldtestiilet folyamatos tagintézmény- atadott jutalmak
jesitményt elérd karacsonykor, vezetd
tanulok kozosség év felndttje és
elotti melto elisme- didkja dij atada-
rése az iskolai ko- sa —felkeriilnek
z0sség elott. az Ev felnéttje
¢s didkja fara
Az iskola tanuldi- | DOK segitd pedagdogus- | iskolagyiilés — | tagintézmény- beszamoltatas
nak tdjékoztatdsa, | nevelOtestiilet igény szerint, vezeto
informaciocseréje DOK iilés —
az iskolai életrdl munkaterv sze-
iskolagytilések rint
keretében, DOK
iilések alkalmaval.
A didkjogok és DOK folyamatos tagintézmény- beszamoltatas
kotelességek isko- vezetd, DOK segi-
lai érvényesiilését, t6 pedagogusok
a diakok iskolai
életrdl kialakitott
véleményét, javas-
latait folyamatosan
meghallgatjuk és
kezeljiik.
Az intézmény kel- | pedagogusok, asszisz- | folyamatos munkak6zosség tajékozodas
lemes 1égkorét a tensek vezetok
tantermek, folyo-
sOk iskolai dekora-
lasaval, tisztantar-
tasaval biztositjuk.
Az iskolai faligjsa- | osztalyfonokok, kijelolt | folyamatos munkakdzosség bejaras
gok, paravanok osztalyok, asszisztensek vezetok

dekoralasa. A kial-
litds anyagat az
aktualis témaknak
megfeleléen a fele-
1656k elkészitik.
Az osztalyfalitjsa-
gok rendszeres
dekoraciodja az év-
szakokhoz, tan-
anyaghoz kotodik,
illetve az osztaly
életével kapcsola-
tos eseményeket
mutatjak be.




Kulturalis rendez-
vények latogatasa-
val, szinhaz, hang-
verseny, szinhazla-
togatas szervezes-
ével, muzeumok,
tarlatok, kiallita-
sok, megtekintésé-
vel az ismeretek
iskolan kiviili bovi-
tése.

pedagdgusok

folyamatos

tagintézmény-
vezeto

féléves beszamolok

Tanulmanyi kiran-
dulasok szervezés-
ével az iskolan
kiviili ismeretszer-
Zés biztositasa.

osztalyfonokok

2019. aprilis 15.

munkak6zdsség-
vezetok

kirandulasi terv, Gtvo-
nalterv leadasa

Versenyekre felké-
szités: komplex
(tanak, €ata) €s
GyoOngyhalaszat

Kovacs Andrea és fel-
s0s pedagdgusok

Bekk Judit és a csopor-
tokban dolgozo6 pedago6-
gusok

folyamatos

munkak6zosség
vezetok

programterv €s besza-
mold

Tanari ligyelet és
kisérés megszerve-
zE&se

munkakozdsségvezetok

szeptember 3.

tagintézmény-
vezetod

iigyeleti rend

A nyolcadik oszta-
lyos sziil6k és ta-
nulok folyamatos
t4jékoztatdsa a
kozépiskolai beis-
kolazéssal kapcso-
latban.

osztalyfonok

I. félévben fo-
lyamatos

tagintézmény-
vezeto

beszamoltatas

Takaritasi akcio
szervezése az ed-
digi programunk-
nak megfelelden,
csatlakozas a tele-
plilési vagy orsza-
gos akcidkhoz.

pedagogusok, DOK

Osszel és ta-
vasszal

munkako6zosség-
vezetdk

beszamoltatas

Tanulok fizikai
allapotat felméro
vizsgalat.

testnevelo

2019. méajus

tagintézmény-
vezeto

dokumentumellendrzés

Munkako6zdsségi programok, ellendrzési tertiletek

A munkako6zdsségek programjait és feladatokat, a munkako6zdsségek altal 6sszedllitott mun-

katervek az ellendrzési teriileteket az ellendrzési terv és az iskolai munkaterv részét képezo

havi program tartalmazza.

10




A neveloétestiilettel kapcsolatos feladatok, tevékenységek:

A tanév egészét athato feladatunk az onértékelési folyamat folytatasa és az intézményi
onértékelés megvalositasa. Az érintett pedagogusok felkésziilése a portfolio elkészitésére,
feltoltésére, —segitség nyujtas. A mindsitések zavartalan lebonyolitasa.
Az Onértékelési program modositasanak befejezése.
A neveldtestiilet feladata:

o Az érintett pedagdgusoknak:

= felkésziilés a pedagdgusmindsitésekre
= A portfoliok elkészitése, feltoltése
o A Hézirend betartasa és kdvetkezetes betartatasa
o Személyes példamutatés - a tandrai feladatok maradéktalan teljesitése, a tan-
oOran kiviili iskolai programokban valé részvétellel, a munkakoréhez tartozo ti-
toktartasi kotelezettség megtartasa.

o A pontos, naprakész adminisztracios munka.

o A vezetdkkel, kollégakkal és a sziilokkel valo korrekt egytittmiikodés.
Torekedni kell az iskolai DOK tagjainak és a sziiléi kozosségnek az intézményi célok és fel-
adatok megvalositasaba partnerként, érdemi sullyal torténd bevondasara.
Az intézményvezetd a kiemelten fontos teriileteken (kezdd évfolyamok, 0j kollégak, gyakor-
nokokat segiti a mentor kolléga) a neveld-oktatd munka rendszeres ellendrzését és értékelését
folyamatosan kell végeznie, amely a munkak6zosség-vezetok aktiv ellenérzo tevékenységével
egésziil ki.
Ertekezleteink, munkamegbeszéléseink

a feladatokra koncentraltan, a problémak tisztdzasat, a munka értékelését, a kdlcsonos tajé-
koztatast és a belsd tovabbképzést szolgaljak.

NEVELOTESTULETI ERTEKEZLETEK Felelos
Tanévnyito érte- | Tanévet elokészitd szervezési felada- | 2018. augusz- | tagintézmény-
kezlet tok megbeszélése, munkatervi kérdé- | tus 30. 10 ora | vezetd
sek. A tanév rendjének ismertetése.
Neveldtestiileti Aktualitasok oktober 13. tagintézmény-
értekezlet vezetd
Félévi értekezlet | A tanulmanyi- magatartas és szor- 2019. januar | tagintézmény-
galmi helyzet elemzése, értékelése vége vezetd + mk.
- a 8. osztalyosok beiskolazasi ta- vezetok
pasztalatai - osztalyfénokok- lemor-
zso0lddas
Tanévzard érte- | A 2018/2019-es tanév értékelése, 2019. junius | tagintézmény-
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kezlet elemzése. vége vezetd

- a beszamolo vitaja, javaslatok, Ki-

egeszités
Osztalyozo érte- | Tanulmanyi, magatartasi munka érté- | 2019.januar tagintézmény-
kezlet kelése 25+15 napon | vezet6

beliil

2019.jGnius
15+15 napon
beliil

MUNKAERTEKEZLETEK

Tantestiileti érte-
kezlet

Aktualis feladatok megbeszélése €s
az eltelt idoszak értékelése

negyedévente

tagintézmény-
vezetd, munka-
kozosség vezetok

Munkako6zosségi
megbeszélések

Aktualis feladatok megbeszélése,
dontések el6készitése a munkaterv-
ben foglaltak alapjan

minden hénap
elsd hétféjén

mk. vezetok

A tanév helyi rendje:

A tanitasi év elsé tanitasi napja: 2018. szeptember 3. (hétf) utolsoé tanitasi napja: 2019. junius 14.

(péntek). A tanitasi napok szama az altalanos iskolaban 181 (szaznyolcvanegy) nap.

A tanitasi év elso féléve 2019. januar 25-ig tart. Az iskolak 2019. februar 1-ig értesitik ki a
tanulokat, kiskort tanuld esetén a sziiléket az els6 félévben elért tanulmanyi eredményekrol.

A tanitasi sziinetek

e Az 6szi sziinet 2018. oktober 29-t61 2018. november 2-ig tart. A sziinet el6tti utolsod
tanitasi nap 2017. oktdber 26. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2018. novem-
ber 5. (hétfo).

o A téli sziinet 2018. december 27-t61 2019. januar 2-ig tart. A sziinet elStti utolso tani-
tasi nap 2017. december 21. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2018. januar 3.

(csiitortok).

e A tavaszi sziinet 2019. aprilis 18-t61 2019. aprilis 23-ig tart. A sziinet el6tti utolso ta-
nitasi nap 2019. aprilis 17. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2019. aprilis 24.

(szerda).

Intézményiinkben a sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2019. aprilis 18. (csiitortok),
a sziinet utani elsé tanitasi nap 2019. aprilis 29. (hétf6).

A szorgalmi idében a nevel6testiilet dontése alapjan hat tanitas nélkiili napot Szerveziink:

ebbdl egy naprol az iskolai didkonkormanyzat jogosult donteni, egy tanitas nélkiili munkanap

pedig kizarolag palyaorientacios célra hasznalhat6 fel.
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Nevelési értekezlet-vagy
tantestiileti Kirandulas,

a neveldtestiilet altal meghata-
rozott idépontban

Téma Idépont Felelds
1 | Gyermeknap — DOK nap | 2019. méjus vége-jtnius eleje. | DOK segitd felnott
2 | Szakmai nap 2018. oktober 13. tagintézmény-vezetd
3 | Tanulmanyi kirandulasok | 2019. majus, jinius teamek
4

tagintézmény-vezeto,

5 | Muvészeti Fesztival
(EFOP palyazat fiiggvé-
nye)

2019. majus eleje

6. | Palyaorientacios nap

Mivel ezen a szombaton
dolgozunk, helyette, de-
cember 21-én nem lesz
tanitas, csak feliigyeletet
biztositunk.

2018. december 1.

7. és 8. osztalyos osztalyfono-
kok

A tanitas nélkiili munkanapon sziil6i igény esetén ellatjuk a gyermek vagy kiskoru tanulé fel-

iigyeletét.

Rendezvények, megemlékezések, iinnepek:

Unnepélyes tanévnyitd

2018. szeptember
3. 8 orakor

1-2. és 8.0. teamek

Oktéber 6. Megemlékezés
az aradi vértanukrol

2018. oktober 5.

osztalykeretben

Oktober 23. megemlékezés
az 1956-os forradalomrol

2018. oktober 19.

DOK és TANAK Munkakozdsség

Pélyaorientacios nap

2018. november
10.

Munkakozdsségek

Mikulas 2018. december 6. | Osztalyban, Maltai ?
Karacsony 2018. december 3-4.0.¢és 5.0.

207.
Magyar Kulttira Napja 2019. januar 22. DOK

A kommunista és egyéb
diktaturak aldozatai emlék-

2019. februar 25.

6-7-8. évfolyamon osztalykeretben-
kozos projekt

nap
Farsang 2019. februar EATA 2-3

Megemlékezés az 1848/49- | 2019. marcius 14. | 1-2-3-4-5. o.

es forradalom és szabadsag-

harcrol

Husvét 2019. aprilis 18. | EATA 1.

A holokauszt aldozatai em- | 2019. 4prilis 16. 6-7-8. oszt kiallitas keretében
1éknapjat

Versmondo verseny Keszt-

2019. marcius

osztalykeretben torténik a felkészités
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hely

Hézi Sz¢Epird verseny

2019. tavasz

Kovacs Andrea

Komplex tanulmanyi ver-
senyre felkészités €s részve-
tel

2019.
Nagyatad

6-7 évfolyam team

Szavaloverseny/Koltészet
napja

2019. aprilis 11.

EATA Munkak6zosség

Koncz Dezs6 Orszagos ta-

2019. aprilis

Eata teamek

nulmanyi verseny- Kaposvar

Sziil6i munkakozosséget folyamatos Bojtorné Kiraly Marta
segit6 pedagogus

DOK rendezvények, prog- | folyamatos DOK segitd felnétt
ramok

Nemzeti Osszetartozas Nap- | 2019. jinius 04. | 6-7-8. 0.

ja

Ballagas

Tanévzaro linnepély

2019. janius 14.

6-7. és 8. évfolyam

Nyilt napok, érak

tanév soran 1-2

Karacsony, Husvét és minden nemze-

alkalommal ti tinnepek
Névnapok, sziiletésnapok
anyak napja folyamatos teamek
FELADATOK VALLALASA

Egyéni megbizasok, feladatvallalasok:

Feladat Pedagogus
Gyermekvédelem osztalyfénokok
DOK Gajer Tamas

Kornyezetvédelmi munkacsoport (Munkako-

zOsségen beliil)

CsOndor Katalin

Egészségnevelési munkacsoport (Munkako-

zOsseégen beliil)

Lencsésné Novak Hajnalka

Belsd Onértékelési mcs

Gabb Janosné

Angyanné Kesztyiis Andrea
Baan Janosné

Bojtorné Kiraly Marta

Balazs Livia

Weboldal toltése

Fejes Evelin
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Miivészeti fesztival (EFOP palyazat)

Témahetek (kdrnyezetvédelmi és pénz) Munkakozdsségek

Szertar felelosok:

Tanszer Fisli F.

Szamitogép eszk6zok és terem | Fejes Evelin

Konyha, technika terem Fisli Franciska

Jaték szertar Musza Regina

A Tankeriilet elére jelzi az éves leltar idopontjat. Elotte a felelésok végezzék el a szakleltaro-
zast, az 0j készletek bevezetését, az el6z06 évi selejtezés kivezetését. A leltarozas elétt kell a
selejtezésre is felkésziilniink. Felelos: Buzasi Laszlo és a leltarfelelésok az intézményiink-
ben.

Tovabbképzés:

A szervezett bels6 tovabbképzések korébe tartoznak a hazi bemutato orak, nyilt 6rak, az isko-
lai munkako6zosségi foglalkozasok és a palyazatok korében megvaldsuld tovabbképzések,
mithelymunkak.

A beiskoldzasi terv (Isd. mellékletek) dsszeallitdsakor igyeksziink figyelembe venni intézmé-
nylink szakember-igényét, a hidnyszakokra jelentkezd kollégak tdmogatasat és a Nktv. képesi-

tési és alkalmazasi kovetelményeit.

Délutani foglalkozasok-tandran kiviili tevékenységeink:

Valamennyi csoportunknak a tantargyi felkészités (tanora) mellett az egész napos benntartdz-
kodast tamogat6 hasznos, fejleszt6 céli programokat is szerveziink. Illetve valtozatos szabad-
1dds tevékenységeket biztositunk: jatékos kozlekedésre nevelés, tomegsport, jaték és mese

foglalkozasok.

Nyilt napok, érak szervezését a sziil6i igények figyelembe vételével valositjuk meg, terve-

zetten tanévenként 1-2 alkalommal.
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Tanulmanyi versenyek, vetélked6k, palyazatok szervezésében fontos, hogy a tanulok val-
laljak a megmérettetést, tanuljanak meg sportszerien versenyezni és elismerni masok ered-
ményeit.
Tanitvanyaink rendszeresen részt vesznek rajz-, és képzomuvészeti versenyeken, palyazato-
kon. A palyazati kiirdsokat figyeljiik, és a lehetdségrol e-mailes értesitéssel tdjékoztatjuk az
iskola pedagdgusait, akik a palyazati kiirasnak megfeleléen a tanulokkal egyiitt dontenek a
bekiildheté munkakrol.
Tanuldink hagyomanyosan részt vesznek a teriileti, megyei — és eredményes szereplés esetén
— az orszagos versenyen, melyet SNI tanulok szamara szerveznek.
A tanulasban és értelmileg akadalyozott tanuloknak szervezett orszagos tanulmanyi versenyen
hagyomanyosan részt vesziink, versenykiiras a K6zlonyben is megjelenik, igy az EMMI altal
tamogatott verseny.
- A tanuldsban akadalyozott tanuldk nevelését, oktatasat ellato altalanos iskolak
tanuldinak XLIIl. ORSZAGOS KOMPLEX TANULMANYI VERSENYE
- XXXIIl. KONCZ DEZSO ORSZAGOS TANULMANYI VERSENY az ér-
telmileg akadalyozott tanulok nevelését, oktatasat ellato altalanos iskolak diak-

jai szamara

MERES:
Megnevezés Idépont Felelos
A tanulok fizikai allapotanak | 2019. tavasza Testneveld tanar

felmérése (NETFITT)

Tajékoztatas

A sziilok tajékoztatasara nagy figyelmet forditunk. Biztositjuk, hogy a sziilék minden olyan
tervrdl, intézkedésrél tudomast szerezzenek, amely gyermekiik iskolai életében fontos. Az
iskolai dokumentumok Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Hazirend, a Pedagdgiai Program,
a honlapon olvashaté dokumentumok, valamint betekintésre elérhetdk a titkarsagon is.

A szamukra fontos, érdekes vagy az intézmény életével dsszefiiggd hirekrdl a honlapon, tajé-
koztatd korlevélben értesitjiik Oket.

A Sziilé1 Tanacs a sajat munkarendje szerint iilésezik (kapcsolddva az intézményi rendezvé-
nyekhez) illetve minden olyan esetben, ha a tagok valamelyike kezdeményezi az iilés 6sszehi-

vasat.
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Felelds: osztalyfonokok/pedagdgusok, a Sziildi kapcsolattartasért felelds.

A rendszeres kapcsolattartas formai:

e 7

- Sziiloi értekezlet. szeptember, februar, majus

- Fogadoorak: nincs elore kijelolt idépont, lehet eldre egyeztetett idépontban, illetve a
nap folyaman a sziil6 a teambdl valamelyik pedagdgussal tud konzultalni

- Sziiloi Tandcs: Tajékoztatas az iskola oktatasi-nevelési munkajarol, az iskolai miiko-
dés feltételeirdl, palyazatokrol, az el6z6 tanév eredményeirdl és aktualitasokrol.

Felelds: tagintézmény-vezetd, pedagdgusok (Az tilések idépontja igazodik az intézményi

programokhoz, illetve barmelyik fél kezdeményezheti)

A sziilok véleményét, javaslatat minden esetben igyeksziink figyelembe venni.

Felelds: Sziil6i kapcsolattartasért felelés pedagogus, tagintézmény-vezetd

A munkaterv melléklete

e Munkakozosségek munkaterve

e Munkacsoportok munkaterve

e DOK éves terve
A Munkatervet folyamatosan kiegésziti a munkakozosségek, a DOK munkaterve, a havi
eseménynaptar ¢s a belsé ellendrzési terv.
Az intézményben dolgozok munkakori feladatait munkakori leiras rogziti, melyek meg-

felelnek a bels6é miikodés feltételeit szabalyzo torvények, szabalyzatok rendelkezéseinek,

A munkatervet a nevelGtestiilet egyhangt szavazassal elfogadta a javaslatok beépitése utan.

Marcali, 2018. szeptember 01.
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Bertokné Vadal Erzsébet

tagintézmény-vezetd

17



A A

MELLEKLETEK

Munkako6zosségek munkaterve

Belso ellendrzési terv

DOK munkaterve

Egészségnevelési munkacsoport munkaterve

Kornyezetvédelmi munkacsoport munkaterve
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